
Vorträge Consulting Seminare …

Zum Glück gibt’s Werte!

Wie Ihre Lebensfreude Ihren Erfolg bestimmt

Business pleasure

Ihr Motor für ein gelungenes (Arbeits-) Leben

Booming Business by Happiness

Was wir von anderen Ländern lernen können

Ideen für Vortragsthemen

Maike van den Booms Vorträge sind glücklicherweise 

immer auf Ihre individuellen Wünsche zugeschnitten. 

Vortragssprachen: Deutsch, Englisch, Niederländisch

Büro Maike van den Boom 

Joana Schulz
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Ihr Happiness ROI

Als Unternehmer, Führungskraft oder Privatperson: In unserer heuti-

gen vernetzten und globalisierten Kultur steht das Individuum stär-

ker  denn je im Kontext zu seiner Umgebung. Unternehmen und 

Führung stehen vor der Herausforderung einer Neudefinition ihrer 

Position. Im Privatleben wird ein jeder mit der Digitalisierung, Schnell-

lebigkeit und dem Überfluss  unserer Zeit konfrontiert. Welche Werte 

haben in dieser Zeit Bestand und führen zu einem glücklichen Leben? 

Maike van den Boom forscht in den Ländern, die das Glück bereits 

gepachtet haben. 

In individuell zugeschnittenen Vorträgen erfahren Sie, warum es sich 

gerade heute lohnt, in Ihr Glück und das Ihrer Mitmenschen zu inves-

tieren. Je nach Zielgruppe erfahren Sie, welche Werte Ihr Leben, Ihr 

Unternehmen oder Ihr Team glücklich und damit erfolgreich machen. 

„Denn  “BOOMING BUSINESS BY HAPPINESS”  ist die nachhaltig 

starke Kombination unserer Zeit“, so Maike van den Boom. Wie Sie 

das erreichen, zeigt sie anschaulich und humorvoll. Sie hinterlässt ein 

motiviertes Publikum, das bereit ist, sich für sich selbst und das Wohl 

aller einzusetzen. 

Maike van den Boom

Wissenschaftlich 

bewiesen & unternehme-

risch bestätigt:

Glückliche Menschen im Vergleich 

zu „Dienst-nach-Vorschrift-Machern“:

 ▪ sind bessere Teamplayer

 ▪ sind produktiver, engagierter 

und verantwortungsbewusster

 ▪ haben nachhaltigere Kunden- 

beziehungen 

 ▪ erzielen höhere Verkaufszahlen

 ▪ sind weniger oft krank 

 ▪ tragen zur positiven Warhnehmung 

Ihrer Unternehmensrmarke bei 

 ▪ sind maßgeblich mitverantwort-

lich für Ihre Gewinnsteigerung 

Und sie fordern und fördern 

ihren Arbeitgeber.

B O O M I N G  B U S I N E S S  B Y  H A P P I N E S S


